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cQuienes somos?
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Somos una empresa de Consultoria y Asesoria. Identificamos
y desarrollamos estrategias de personal, servicio a cliente y

Procesos.

Nuestra misidn es proporcionar a nuestros clientes, soluciones
integrales generadas para resolver sus necesidades, a traves
de servicio personalizado, profesionalismo y pasion en todo

lo que realizamos.
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Diagndsticos Organizacionales

Realizamos evaluaciones de comportamiento organizacional
para plantear soluciones disenadas de acuerdo a las necesi-

dades de la empresa
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Elaboracion e implementacion
de Procesos

Construimos y/o actualizamos los procedimientos, manuales,
politicas, instructivos e inducciones, que aseguren la calidad

de gestion.
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Formacion del Talento actual

Elaboramos planes de formacion para el personal de tu em-
presa con la finalidad de potencializar su talento y asi contri-

buir en el desarrollo de la organizacion.

Atraccion de Talento

Somos tus aliados en la busqueda de personal, para asegurar

qgue el talento de tu empresa, la lleve a cumplir sus metas.



iIQué podemos hacer

por tu empresa?

&

Cultura empresarial

El 70% de la rentabilidad de las empresas se debe al
desempeno del personal y su apego a una cultura
empresarial optima.

Podemos apoyarte a construir o reforzar la cultura

de tu organizacion para llevarla al alcanzar metas.

Acciones de Refuerzo

A través de nuestros diagnosticos podemos
proponerte herramientas que refuercen las acciones de
mejora que tu empresa emprenda, manteniendo
nuestro compromiso de crear entornos laborales

Sanos.

Clima Laboral

El clima laboral afecta directamente el rendimiento, la
motivacion y el compromiso de las personas que
colaboran en la empresa.

Te ayudamos a mantener un clima laboral sano que dé
como resultado un aumento en el nivel de satisfaccion

del personal, respaldado por una menor rotacion.
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Taller de Habilidades Gerenciales =
- Liderazgo :

- Administracion de Tiempo - Comunicacion Efectiva
- Trabajao en equipo
- Relacioén con tu entorno

Talleres de Desarrollo Humano n
- Diversidad !
hd

- Nuevas Masculinidades

- Lenguaje Inclusivo
- Prevencion de la violencia de Género
- lgualdad de Género .

- Nunca digas que no eres capaz

- ¢COmo ser una persona exitosa?

- ¢ Te atreves a sofar? fln el
- Comunicacion Asertiva

- Actitud Positiva

Talleres de formacidn Personal Qv.
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Metodologia

Construimos junto contigo
un plan de accion para tu
empresa

Te ofrecemos un periodo de
acompanamiento para

Detectamos las necesidades
de tu empresa a través de un

asegurar el resultado
esperado para el plan de
accion

diagnostico



iGracias!

No dudes en contactarnos si tienes
alguna pregunta:

Anibal Jiménez

I I I ' anibal.jimenez@plenaconsultores.com

'@ (664) 389-6649
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O miriam.huante@plenaconsultores.com

331725 - 4587




